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EL SACAPUNTAS

¢FALTA CONCIENCIA SOCIAL?

HA llegado a mis manos la revista de gestion municipal, 2007/2011,
he de confesar que la he leido con interés, la prueba de ello es el
comentario que me suscitd y que paso a explicar.

Soy persona de detalles, porque normalmente suelo encontrar
la verdad o al menos mi verdad en ellos, me sorprende, y no gra-
tamente, que en dicha revista de gestion municipal, la palabra
EMPLEO solo sale una vez, y referida a las empresas que creen
empleo (pagina 23 “gestion econémica y nuevas tecnologias, DIS-
MINUCION DE LA CARGA FISCAL", ahf esta escondida la palabra de
referencia).

No deja de ser curioso que siendo el EMPLEO la mayor preocu-
pacion, no ya solo de los utreranos, sino de todos los espafioles,
en la revista de gestion municipal solo sale una vez, pero la foto
de nuestro regidor (Curro Jiménez) sale en 7 ocasiones, mas
cuatro concejales y alguien de la ejecutiva local del P.A. inspec-
cionando obras, que yo me pregunto, ;qué es lo que hace el con-
cejal consorte inspeccionando obras y recibiendo explicaciones
de los operarios de la misma?

Algunos de los regidores locales opinan que el Ayuntamiento
no tiene capacidad de generar empleo, yo opino lo contrario, y
supongo que el origen de los fondos de los distintos planes que
han brotado de las administraciones Provinciales, Autonomicas,
Nacionales, opinaban igual que yo, o yo igual que ellos.

La falta de conciencia social, que es a lo que me refiero, se
basa en mi opinién, que segln la revista Municipal de Gestion
2007/2011, a la nula gestion de la mayor preocupacion de los
utreranos, "EL EMPLEQ”, porque, si nos han enviado de las dis-
tintas administraciones, segtin datos 18 MILLONES DE EUROS, y
ademas tenemos segln la pagina de la revista 23 una adminis-
tracién con un nivel de endeudamiento muy inferior a la media
es decir un 57%, esto quiere decir que podrian, gestionar créditos
para emplearlos en el EMPLEO, pero no, han destinado los fondos
inmensos a dos cuestiones, una a cumplir promesas electorales
(PISCINA CUBIERTA EN VISTA ALEGRE, por ejemplo), destinando
mas de 2 millones de euros a tal fin detrayendo segin mi opinion
ese montante econémico de la posibilidad de gestion de EMPLEO,
y la segunda cuestion PROPAGANDA Y AUTOBOMBO.

La falta de conciencia social, la baso en lo siguiente: el ayun-
tamiento tiene encomendada la gestion de los fondos enviados,
propone las obras, las aprueba el pleno, y ha empezar; solo ha-
blaré de empleo, en la licitacion, se premia a las empresas que
mas barato lo hagan, (bien), y que generen mas puestos de tra-
bajo, hasta aquf todo bien, lo malo y la falta de conciencia social
hacia el empleo empieza cuando en el convenio firmado entre la
empresa y el ayuntamiento NO FIGURA LA DURACION DE ESOS
PUESTOS DE TRABAJO o si, quedando al albedrio de las em-
presas su duracion y que es lo que esta pasando, pues bien, las
empresas tienen en alta a los trabajadores 15 dias, y luego
otro trabajador, esto supone cumplir con lo establecido en
el convenio firmado con el ayuntamiento. Conclusion: la em-
presa puede volver a colocar a los suyos, y el Ayuntamiento
se apunta el doble de los puestos de trabajo, y queda hecha
una buena gestion.

No le preocupa lo mas minimo que el empleo sea de mala
calidad sino el niamero de contratos, pues se acercan las
elecciones y a presumir de lo bien que lo hemos hecho, les
falta CONCIENCIA SOCIAL.

Otra falta de conciencia social bien referida a la Ley de depen-
dencia, mas concretamente a los expediente, la valoracion en el
ayuntamiento, que segln el plan 5.000, podian haber destinada
1 millén de euros para la contratacion de profesionales para esta
gestion, eso no se ha hecho, resultado: mas de 300 expedientea
sin retroactividad economica, siendo este colectivo uno de los
mas necesitados de toda la sociedad, LES FALTA CONCIENCIA SO-
CIAL, de eso no se habla en la revista municipal y de eso es lo que
yo quiero hablar.

Y el remate de la FALTA DE CONCIENCIA SOCIAL, es exigirles
a los OFICIALES DE PRIMERA de cualquier oficio que el AYUN-
TAMIENTO OFERTA, normalmente con los fondos enviados por
las otras administraciones, es el GRADUADO ESCOLAR, ade-
mas DOCE MESES DE EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION.
Admitiendo eso, tengo que decir que es el Unico ayuntamiento
que conozco, que pide tal condicion, con lo cual si usted esta pa-
rado, no tiene el graduado escolar y es oficial primera, olvidese de
poder pescar algln trabajo para el AYUNTAMIENTO DE UTRERA.

Desde aqui agradecer al Servicio Andaluz de Empleo de Utrera,
ya que han buscado la posibilidad de la homologacion a efectos
laborales del graduado escolar, para paliar esta situacion a todas
luces falta de CONCIENCIA o JUSTICIA SOCIAL.

CARUSSO

Villalobos visita la Barriada de
Campoverde

& Ellider socialista cree imprescindible mejorar la atencion a los repre-
sentantes vecinales y estrechar la colaboracion del Ayuntamiento

L candidato socialista a la al-

caldia de Utrera contintia con
las visitas a barriadas. Esta vez
visité la barriada de Campover-
de, donde estuvo acompanado
por miembros de la asociacién
de vecinos.

Los vecinos de Campover-
de quisieron llamar la atencion
sobre la cantidad de peque-
fias obras de mantenimiento y
mejora de la barriada que con-
tinuamente solicitan al Ayunta-
miento, y la falta de atencion y
respuesta a la mayor parte de

~

sus solicitudes.

Otra solicitud histérica es la
colocacion de alguna medida de
seguridad para tapar los huecos
del aparcamiento subterraneo
que presentan algunos bloques
y que suponen un claro peligro
para los mas pequefos. Tam-
bién el arreglo y urbanizacion
de parte de la entrada a la ba-
rriada junto a la rotonda de la
carretera A-94.

Finalmente los vecinos co-
mentaron con Villalobos cual
es el reto mas importante al

que se enfrenta la barriada de
Campoverde: la conexion con
las demas zonas de Utrera, para
lo que seria imprescindible la
rapida construccion de la va-
riante este de Utrera. Mientras
tanto los vecinos piden que se
estudien soluciones para la per-
meabilidad de la zona, con me-
joras en las conexiones a otras
barriadas colindantes como los
Militares, urbanizacion San Se-
bastian y toda la zona de Los
Ruedos de Consolacion.

JM.M.

LA FOTO-DENUNCIA: UTRERA VERDE... ME GUSTA UTRERA

Entre las barriadas
de LOS MILITARES,
CAMPOVERDE y
EL JUNQUILLO,
existe un pequefo
parque, que sirve de
nexo de unién entre
las tres barriadas, y
que como podemos
comprobar esta en
total abandono. Este
parque posee ins-
talados diferentes
bancos, y hace unos
afos, estaba cuida-
do, y acudian a él los
vecinos de dichas
barriadas para que
sus nifios pequefios
jugaran, pero desde
hace ya unos afios,
| nuestro ayuntamiento
se ha desentendido
totalmente del cuida-
. do y mantenimiento
. del mismo (recorda-
mos que estas tres
barriadas son utre-
ranas). Como vemos
tiene mucho verde,
es la UTRERA QUE
ME GUSTA MUCHO
que nos venden des-
de el ayuntamiento
utrerano.




